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NOVO SITE “ PARGUE mACIDADE
TORRE TARUMA

A equipe da Torre Taruma esta desenvolvendo um portal que disponibilizara
diversas informacdes e documentos para as empresas e clientes!

Dentre os conteudos, disponibilizaremos manuais, regulamentos e convencao.
Além do acervo das edicoes da Revista do Parque muito mais!

Em breve lancaremos e divulgaremos o acesso. Fiquem ligados!

To r re Ta r u m 5 SOBRE A TORRE TARUMA CERTIFICADO ACQUA REVISTA DO PARQUE EMPRESAS CONTATO
. - z -
Seja bem-vindo a Torre Taruma!
Um dos Edificios Comerciais do Parque da Cidade!
To r r e Ta r u m 5 HOME SOBRE A TORRETARUMA  CERTIFICADO ACQUA REVISTA DO PARQUE EMPRESAS  CONTATO

Manuais e Regulamentos

Todos os importantes documentos da Torre Tarumd vock encontra agui, atualizados e disponivels para baixar

( MANUAL DO PROPRIETARIO )(_ MANUAL DO OBRAS )C REGULAMENTO INTERNO )( CONVENGAD )

| Torre Taruma woue sossearon
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Desejamos a todos um

‘7 Feliz Natal e um Ano Novo
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CONHEGA NOSSO PORTFOLIO:

SPA dos pées
Escalda pés
Pedicure
Depilacao de buco

Mao +
Pée o
Francesinha (mao & pé) +

. Esmaltacdo (mao & Pé)
Unha: Gel, fibra & vidro ¢

Corte Feminino
Corte Masculino J
Coloracéo

Corte Masc & Barba

Escova Botox

Escova Progressiva
Hidratagao
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fApresenie este ponfleio e gonhe 10% de desconfo no servigo que desgjar.

Lavagem & S@cagem

a JLR Esmalteria - Sala 804 - Torre Taruma
esmalteria execufiva

(11) 9.6421-6241 ou (11) 9.7749-3874



SOLUCOES PERSONALIZADAS
PARA SUA EMPRESA
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Database Marketing Consolidacao de Dados CRM
Marketing Automation Programa de Fidelidade Réguas de Relacionamento
E-mail Marketing / SMS Business Intelligence Ecommerce
WhatsApp Reports & KPIs SEO
ChatBot Higienizacdo de Dados Marketing Digital

ACESSE NOSSO SITE PELO QR CODE
ABAIXO E SAIBA MAIS!

Av. das Nacdes Unidas, 14.401
Cond. Parque da Cidade
Torre Taruma - Conj. 606

(11) 3459-9550
contato@bmr-e.com.br BME
www.bmr-e.com.br
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Dra. ﬂim de { Dr. Daniel B/

Av. das Nacoes Unidas, 14401 - Cj1709 / 1710
Parque da Cidade (Torre Taruma)
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www.imperiodeideias.com.br

(11) 95827-9176 @imperiodeideias Império de Ideias

k Clique nos botoes acima para interagir!


https://www.instagram.com/imperiodeideias/
https://www.linkedin.com/company/imp%C3%A9rio-de-ideias
http://wa.me/5511958279176?text=Ol%C3%A1+Lucas!
http://www.imperiodeideias.com.br/

EUINVESTIMENTOS

INVISTA MAIS EM VOCE,

cuide melhor do seu patrimonio.

Conte com profissionais certificados,
Independentes e focados em vocé.

MATRIZ - Sao Paulo
Avenida das Nag¢oes Unidas 14.401 - Parque da Cidade - Torre Taruma, - ¢j. 1701

Tel: +55 (11) 2137.1717 | euinvisto.com.br



4 minutos
de leitura

COMER-MORAR QU
DESESPEROQ?

Nutricionista Clinica & Coaching de Emagrecimentol
@marcellasrezende

Final do ano chegou e junto com ele vem o COMER-MORAR para alguns e o
DESESPERO para outros!

Muitas pessoas confundem o ato de celebrar com cometer grandes exageros,
por ser uma data unica, por ser um momento de unido entre familias e amigos,
e muitas vezes acabamos passando um pouco da dose nos alimentos e nas
bebidas.

REVISTA DO PARQUE - TORRE TARUMA 11



Primeiramente é importante entender que comer € um ato que mistura tantos
sentimentos, une pessoas, traz comida do passado para o presente, é cultura, e
pode ser o unico momento MAIS FELIZ do dia de alguém! Comer vai muito mais
além do que nutrientes e calorias, 0 nosso organismo ndao € uma maquina, nos
temos sentimentos e emoc¢des tambeém.

Porém, vejo tantas pessoas sofrendo com esse ato tao cheio de vida, pessoas
com o comer transtornado, ndo consegui mais sentir prazer de tamanha
cobranca, ou seja, para elas essa época de final de ano é uma tortura envolta da
mesa.

O maior desespero ocorre apds passar esse momento de festas, por ser festa
em cima de festa, além disso os pratos tradicionais da ceia de Natal e Ano Novo
sdao mais caldricos e principalmente se consumidos em excesso, podem resultar
em um ganho de peso significativo.

Ndo tem nada de errado em comemorar, usar a imaginacao e apostar em
substituicdes com pratos saborosos e leves é uma boa alternativa para
equilibrar a alimentacdo nesta época do ano. Por isso, como sei que festejar é
importante, separei algumas dicas para aprendermos a comemorar de uma
forma consciente, sem cometer grandes abusos com 0O nNoOsSsO COrpo e sem
arrependimentos depois.




1— ﬂa‘vfm raj;i@a"xr: w Fr'm\am/ on'ud_m bvw[wr_r_ald_@ Fam/ w;r_ar o O{W\Troi& na refa'@a"xr FVWM&
S»e/for rwWw Me/ w/\mj_&) e M'xrfag,or V&fj-i’m Mar o{um/\:r_& o o{iw) W\T@V\l'\w W COsumo-
normal.

2— Iwwsj_a, Wfrﬂ_a&fre&w e secak: o{é meeréma'w a&frﬂ_a&frw& e secay c]ue/ sao- ricay uw‘ﬁém& e
Foo{e,vw W&&W\:’—a] VJ—WW e mineraly Fam/ o Sew OOYF&J mFer meang—. ,Df(uw O{Mo—) ak
foé-m& aj'/w/{mwfromowf a/mu'zx/{ao{&

5— F?,a/ o{w rqcrizumd_a/: essa %’o{a/ Murng/ nenbuum éawﬁow Fam/ W NG WZo{e/) Fe&r Wd;a’,rw) Foo{e/_{_e/
War WW Fowe/wwwd_ar O&Mra'&o{e/a@aw MWW Prefwwwwd_wmaufe?xw)
poclenclyTambem inweiliv ras- polpas e frulas que s pralicas e acrescenlam rulvienles

b- Inove ras recedar: i maneivar WW & ij—w de marfer oﬁw{mm) modificando a Torma de
preparo e sem Fe/o{e/ w exséncia do ij_m Por MNF{,O-) ao ey o{@‘fn':r_a/ w rabarada, ﬁw_{_@(/ colocar no-
Torno-

5- Mude as enlradas: faca saladas ow abuse dos (e?ww para erfradas, Foo{o ser saladw caprese, wi-
W\ﬂ_ww_r_wmj_o) Fw;:r_a/ o{e/?m',& 0{@ éiar) WMM o aMwM) al;r_@FMj—& o ée/wzdw) u;r;e/ ovj_ro{/.

6— Sawdwmm P{ 0% covner &Wd-br ﬂwy J@MT#J&) M&—&@o{wwmt?a/walwumm'ﬁﬂw
ée(x};cal\o{& a/—r_ov{& ) a//\:r_&) Frocwm ovj;& W Fa,ra/ corwersar mwwfawquwm;?mw meso.

|- Sobremesas W procure Tager sobremesai mais lever, associe ow_h’oﬂw t)/\?rwfiu\j_w mais- calbricor por
fruj—a&uwwo{a/ re/ce,j—a/) mem MW dw MWWW—{—W_{—WU{@ WW?&WWC“M“’W”
‘fmj_wdrwnaj_um/.

8- Aguas grancle aliadda: para ai- pessoas- quer apreciam beber un vinhs ou champanie ow alé mesmo wna
w%f@ﬁﬁo w:r;e/ cao{a/ o{mijwr Wi oo-F& de/ a’ﬁ/m/) Fafa/ oof;r_ro(ar a/ﬂwcr}/{ao{ey oaj}wz{af o few
WFO- a/'ﬁﬂ;ar e eliminar o alcool.

Ndo deixe de aproveitar esses momentos, ndo € o que vocé faz ou come no final
do ano que vai determinar os seus resultados, e sim o que vocé faz no decorrer
do ano. Por isso coma, divirta-se e comemore com as pessoas que vocé mais
ama, aproveite cada segundo desses momentos pois eles sdao Unicos. Mas
lembre-se moderacdo e equilibrio € fundamental para um Natal e Ano Novo
com paz e alegria.

Feliz Natal e um préspero Ano Novo!
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Os malores canails de
MDOOH do Brasil tém

algo em comum.

Estabilidade, velocidade, controle, seguranca e

escalabilidade, esse € o sistema EdgeContents®
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INVIronN
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+55 11 3254-7660
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MDOOH | TV Corporativa | Consultoria | Projetos especiais



Crimes empresariais sao assuntos que devem ser tratados
por uma equipe especialista e altamente capacitada.

< Pritical Legal

Advocacia e Consultoria Juridica
Preventiva.

Defesa dos interesses da empresa,
seus acionistas e administradores.

= Fraudes

Prevencdo e Punicdo de Fraudes
Empresariais.

Identificagao das maiores vulnerabilidades
organizacionais, suporte juridico-criminal
as auditorias de fraude, recuperagéo dos
prejuizos por meio do bloqueio de bens no
Brasil e no exterior. Assisténcia ao
Ministério Pablico e Orgaos Policiais na
investigagao e punicéo aos fraudadores.

B Gestdo de Crises

Gerenciamento de crises empresariais.

Assisténcia juridica estratégica,
desenvolvimento da defesa técnica,
coordenagao das investigacbes e
suporte juridico ao trabalho da
assessoria de imprensa.

‘\ Compliance

Compliance e Consultoria em Direito
Penal Empresarial.

Assessoria a organizacoes a obter
conformidade de sua atividade com as
leis, diretrizes, regulamentos internos e
externos.

Atuagao conjunta com Escritorios
especialistas em outras areas do Direito,
buscando trazer legalidade as operactes
sob a ética do direito penal empresarial.

Agilidade, experiéncia e comprometimento total na prevencao e solugcdo
de problemas. Inteligéncia e assessoria estratégica em matéria de risco.
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www.jaloreto.com.br

Avenida das Nagdes Unidas, 14.401, 290. Andar
Q cj. 2912 - Parque da Cidade - Edificio Taruma

Sao Paulo - SP - 04794-000

f /Jaloreto in Jjaloreto-e-associados
¢, Telefone: +55 11 3167-1477
B<] E-mail: contato@jaloreto.com.br




Adequacao

efetiva e em
poucas semanas
a Lei Geral de
Protecao de
Dados.

Etapal
Entendimento
Escopo

O Data Tutor € uma solugao
que integra Inteligéncia
Juridica, Processos e

Metodologia aos principios Egggéoz Etapa 2
- (o 2t orl m.‘_ :a r 3
do Orgao regulador mensals e 'm?c--,i;ci;;?;

anuais

mediante a Lei Geral de
Protecao de Dados.

Oferecido 100% como um
servico Unico, sua implantagao
é de acordo com o tamanho e a
necessidade de cada empresa e
é recomendado para todo tipo
de negodcio que tenha dados
pessoais (Pll) armazenados.

Etapa 3
Gestor de
Projeto Cliente

de Dados

Realize a Gestdo, o Diagnéstico,
a Governanca e a Monitoracao
Continua da LGPD em poucos
meses com o Data Tutor.

Etapa 4
GAP
Analise/DPIA

Etapa 5
Plano de
Agao

.. atendimento@grapeway.com.br
'S GRAPEWAY
CLOUD EVOLUTION -



P Trarnslllinss

A TRANSMINAS possui uma frota moderna e um
atendimento diferenciado.
Somos uma empresa especializada em loca¢ao de onibus,
micro-6nibus, vans, mini-vans e carros executivos.
A nossa frota € composta por veiculos com ar
condicionado, TV, DVD, geladeira, toalete
e seguro de passageiros.

Contato/Orcamentos:

M transminas@faccil.com.br
Telefones para contato
@ (11) 2158 5865
©(11) 99552-0936
Enderecgo
Av. das Nac¢odes Unidas, 14.401 - Parque da Cidade
Torre Taruma - Sala 2209
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FELIZ ANO NOVO,
DE VERDADE

por Valeria Sangiorgio

Consultoria em Desenvolvimento Organizacional \ \\
autogerenciamento.contato@gmail.com

2020 esta indo embora.

2020 marca os diversos e importantes desafios que a vida usou para chamar a
humanidade. 2020 reclama consciéncia.

Temos grandes questdes a serem harmonizadas, nunca tivemos a experiéncia
em ver que estamos, de fato, interligados com todo o planeta: meio ambiente
apontando que estamos no limite, mais um passo e bye; questdes sociais
explodindo em varios paises, que ha muito demandam serem vistas e
reparadas; ndo podemos esquecer da pandemia do Covid-19 e toda a polémica
politica em torno das vacinas; o negacionismo; o rebaixamento de valores
humanos, o individual se sobrepondo ao bem-estar coletivo... Nao sao questdes
faceis e também ndo tem uma Unica resposta.
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As possibilidades de tratativa para essas questdes estao em nos juntarmos e, de
verdade, buscar a solu¢cdao olhando para o todo, abrindo a mente para outros
pontos de vista, considerando o outro e tudo o que o conhecimento disponivel
que temos hoje pode ajudar. Vamos experimentar novos caminhos. Ndo vejo
outra saida. S6 que isso é outro enorme desafio nesses tempos em que o
narcisismo, que é o amor pela prépria imagem, esta imperando.

O um sozinho ou um grupo que se isola e tenta dar conta com seus restritos
pensamentos e emocdes, essa necessidade de grandiosidade, de admiracdo e
de falta de empatia, ndo vai dar conta de resolver e ainda vai piorar a situagao.

E nds, seres de influéncia menor, o que podemos fazer? Deixar para ver como
fica? Ndo creio que seja a melhor atitude.

Considerando que fazemos parte do todo, que minhas ac¢des influenciam em
menor ou maior grau todo esse nosso sistema e, a partir dai, posso me
perguntar no como respondo a esse chamado da vida para aumentar a
consciéncia, como interferir para solu¢cdes adequadas do mundo em que
vivemos. O que eu posso fazer, como posso colaborar, ja que a solu¢cdao me
interessa?

Mais uma vez devemos nos voltar a nds mesmos, evitar de acusar e
responsabilizar os outros pelos infortunios e assumir nossa parte nessa
responsabilidade gigante. A viagem interna que podemos fazer é sempre muito
enriquecedora, favorecendo primeira e imediatamente a nd6s mesmos. Os
choques de realidade sdao duros, mas quando nao corremos da situacdo,
gquando nos abrimos para ver, podemos constatar que o ‘bicho’ é forte mas que
nos também podemos negociar com ele. Nao resistir, ndo negar eliminam as

barreiras para esse acordo. %
T
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Aprendi, depois de anos, que tudo que acontece fora é porque esta dentro de
nés. Parece absurdo, mas é isso mesmo. O Oriente nos diz: o mal também esta
em mim. Alimento a guerra com minhas teimosias, com minha inflexibilidade,
com meu egoismo e esse meu narcisismo.

Ai temos a equac¢do, se estamos tdao narcisistas como pensar no outro e na
resolucao de questdes que, aparentemente, nao sdo minhas?

Essa é a crise que 2020 nos apresenta.

Como a questdo é muito grande, vamos por partes, comecando com a pergunta
do que eu posso fazer para melhorar nossa situacdo? Sabemos, pelos
fendbmenos grupais que quando eu mudo o passo, quando mudo a intencao,
guando me posiciono, o grupo também muda. Essas atitudes me potencializam
enquanto ser e alteram o processo (0 andar da carruagem). E processos alteram
a interacdo com o sistema. E a trilha a ser percorrida para as melhorias que
pretendemos.

Entdo, voltamos ao tema, o que eu posso fazer? Confucio e Gandhi ja disseram,
em outras palavras, se quiser mudar o mundo, comece por Vocé.

REVISTA DO PARQUE - TORRE TARUMA
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E um jeito de comecar é aproveitar o ritual de Ano Novo, que é quando
podemos renovar nossas forcas, chamar nossas melhores inten¢bes para um
outro tempo, um outro ciclo, um outro porvir. Os rituais tém essa funcao,
marcar o tempo para sair do automatico, para inaugurar o novo. A palavra
francesa Réveillon indica isso mesmo, seu significado é a passagem do ano que
finaliza para o que esta comecando e vem do verbo réveiller que significa
acordar, reanimar, despertar.

Ha varios exercicios que podemos fazer para esse reanimar. O que me
proponho é identificar como foi a experiéncia do ano que se finda e quais
minhas expectativas para o novo ano.

Compartilho aqui as perguntas que me faco. Registro as respostas para facilitar
a visualizacao do mapa. O registro pode ser escrita, desenho, que sdao maneiras
de ativar a lembranca e fixar o aprendizado. Seja objetivo, preto no branco.

Faca essa reflexdao. Vocé pode se surpreender!
Para 0 ano que acaba:

1.0 que de mais importante vivi neste ano?

2.0 que foi mais significativo, o que foi fonte de aprendizado?

3.Que uso estou fazendo desse aprendizado?

4.Registre outras principais experiéncias que teve;

5.Tente sintetizar em uma palavra ou frase, qual foi tema do ano para
vocé.

Em outra folha, registre “O que Espera para o Ano Novo”? Vamos ver como
estamos escolhendo nossos caminhos através de pensamentos, palavras e
acoes.

/////h.



1.Seja o mais sincero possivel, escute sua voz mais profunda e nao julgue
seus desejos, apenas liste;

2.Fazer a leitura desses desejos nos ajuda a tomar consciéncia das nossas
expectativas, saber para onde estamos direcionando a vida. Quanto
mais consciente, maior o poder de escolha daquilo que queremos ser
ou fazer.

3.Esforce-se e tente contribuir para o coletivo, respondendo: Como posso
contribuir para o bem-estar do outro? Aqui podemos nos propor a
exercitar amplamente o trato com Gentileza, com Paciéncia, nao
tornando as questdes como ofensas pessoais, praticar a empatia (que é
se sensibilizar pela situacdao do outro e tentar, ao menos, nao
atrapalhar), ensinar o que sabe, compartilhar boas ideias, boas
informacgdes e assim por diante. Escolha um ou dois itens daquilo que
pretende oferecer. Ja vai fazer diferenca.

S6 com a proposta de fechar o ano e olhar para o dia seguinte com outros
olhos, ja nos ajudara a estabelecer as a¢bes e 0s marcos para o
acompanhamento da nossa propria evolugdo. Durante o ano, registre seus
sentimentos quanto aos eventos vividos, se bons ou desconfortaveis, escreva
seus dilemas, registre seus sucessos e respectivas emocdes. Guarde esse
material e o releia ao final do ano. Compare com os resultados obtidos.

Assim abrimos a possibilidade nos conhecer melhor, de descobrir o quanto
podemos realizar, veremos que somos o responsavel pela prépria vida e pela
forma como vivemos. Assim poderemos ver que nossas a¢des, por menor que
sejam, alteram a convivéncia minimamente ao nosso redor, que de alguma
forma, se refletirdo no todo. Assim como o incéndio que sempre comeca com
um foguinho e se alastra tornando-se grande, nossas acdes influenciam outros,
multiplicando seu efeito.

E o caminho é aprimorar a qualidade de nossas emocdes, ja que € com elas que
vivemos, alterando nossa forma de ver a vida, compreendendo o quanto a vida
é bonita e é bonita e é bonita... Aprenda a fazer esse jogo. Vocé da um passo e
ela vem!
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INOVACAO
PRATICIDADE
CONFORTO
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UMA NOVA EXPERIENCIA DE COMPRAS PARA O MERCADO DE HOSPITALIDADE!

AV. NAGOES UNIDAS 14401 - CJ. 1716 - TEL: (11) 2306-8331 | 99481-7331



REALIZAMOS TODOS OS PROCEDIMENTOS PARA
MELHORAR A SUA SAUDE BUCAL E O SEU SORRISO!

N Ortodontia
M Limpeza

a Atendemos convénios - Consulte-nos!

@dra.deboracesta

M Restauracio

M Clareamento

f Tratamento de Canal
N Proteses Dra. Débora Cesta

’ . Odontologia
N Cirurgias

; Bruxismo (© (1) 96574-5577
Implantes

Av. das Nacoes Unidas, 14401
Cond. Parque da Cidade
Torre Taruma - Sala 2806



Escolha um ERP e
que evolua com voces

* Foco na gestao e melhor desempenho na operacao

* Redugdo de perdas e erros

» Solucao integrada e em tempo real

* Mais controle e seguranca para alto volume de dados
* Flexibilidade e mobilidade

* Solugdo em nuvem

@ www.okser.com.br ®Business OKqu
8 okser@okser.com.br One



8 minutos
de leitura

COMO VOCE E SUA
CARREIRA CHEGAM
EM 2021?

por José Renato Siqueira Jr.

Escritor e Consultor de carreirasl
jrenato@jrsiqueiraconsultores.com.br

Estamos chegando ao final de um ano que nos marca definitivamente a todos,
independente de quem somos, onde moramos, a qual geracdao pertencemos,
gue profissao exercemos. Este ano mudou a histéria de nossas vidas, mudou o
planeta, nosso modo de trabalhar, o ritmo e a dinamica das rela¢des, o jogo
geopolitico, fez nascer e crescer negocios e sepultou outros.

Mas, contendo minha vontade de explorar temas e areas mais gerais, darei foco
neste texto ao compartilhamento de como venho conduzindo as conversas com
gquem me procura em funcdo do meu oficio de apoiar pessoas em suas
carreiras, em momentos de crise por conta de desemprego ou motivados pela
necessidade de descobrirem (ou se reconectarem) com o sentido, significado e
proposito do seu papel no mundo.
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Indo direto ao ponto, o ano de 2020 mostrou, de forma mais radical,
generalizada e impactante que:

e Fatos catastroficos, eventos inesperados, problemas inevitaveis
simplesmente chegam sem pedir licenca ou perdao e inviabilizam nossos
planos, matam nossos projetos, nos fazem adiar nossos sonhos.

e Asvezes atingem apenas a mim, outras também aos meus proximos, mas ha
momentos sim, em que o desafio é de toda a humanidade no planetal!

Foi assim nas pandemias relatadas na histéria, nas guerras mundiais e esta
sendo assim agora.

Esta pandemia, ao escancarar as muitas fragilidades do modelo de sociedade
em que vivemos, especialmente os efeitos cruéis das desigualdades
socioecondmicas, culturais e sociais presentes em muitos paises, sendo 0 nosso,
um triste e vergonhoso exemplo, desvela a quantidade e a variedade quase
incontavel de PROBLEMAS que precisam ser enfrentados com inteligéncia e
trabalho humano.

Para onde olharmos encontraremos problemas em praticamente todos os
campos do conhecimento humano, de variadas naturezas e graus de
complexidade.

Diante disso, 0 que aconteceu em 2020 para as empresas, para 0s paises, para
VOCE, seu emprego e carreira, exige, garimpagem continua para DESCOBRIR
PROBLEMAS.

Plizs eil aqui o [UDANCA RADICAL exigida raforma cle
buscar Trabalbo e renda
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Ficar apresentando seu curriculo e procurando “caixinhas” em organogramas
das empresas onde tudo o que vocé ja fez poderia se “encaixar” - num contexto
onde a maioria das empresas estdo enxugando seus organogramas certamente
(e cada vez mais) fara sua busca ser insana, inutil e desalentadora.

Ao invés disso, PROCURE, primeiro pelos PROBLEMAS que vocé tem gosto,
competéncia, histérias e referéncias de sucesso em sua resolucdo e, a seguir,
encontre QUEM esta perdendo o sono, os cabelos e dinheiro por conta de néo
saber ou ndo estar conseguindo resolvé-los!

Para isso é preciso ganhar clareza dos proprios talentos, interesses, valores e
propdsitos, refletindo sobre as seguintes questdes:

e O que sei fazer e que pode ajudar quem, no que e onde?
¢ Quais causas me atraem?
e Pelo que eu lutaria e até morreria se fosse necessario?

Que papel quero ter no mundo?

No que eu consigo doar meu tempo, energia e competéncia?
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Restringir uma vida que pode ser rica em atividades a um unico papel é
desperdicio de talento.

Somos plurais e temos (a0 menos) potencial para desenvolver multiplos talentos
e habilidades.

Mas isso é uma escolha, uma opc¢do sua. E isso tudo é um processo continuo de
aprendizagem sobre si mesmo.

Abstrair qual é a competéncia core, o conhecimento, a habilidade, o know-how
que se possui nos da flexibilidade de exporta-los para outros campos. Equivale
dizer: “se aprendi a abrir uma porta, na verdade, aprendi a abrir portas!”

APRENDER E A CHAVE!

Aprender a aprender é a capacidade de extrair aprendizado de qualquer
vivéncia, de qualquer acdao realizada, de qualquer fato catastréfico ou
maravilhoso acontecido.

Tenho usado o termo VOZ AUTORAL para nomear esse “objeto” a ser buscado:
Qual a minha voz autoral?

Onde eu fago diferenca e quero influenciar e contribuir?
Qual o meu jeito de exercer a minha profissao?

FRIRERT AR UMA 30




E quais aos mercados mais promissores?

Enxergo que apenas se sustentard quem produzir e oferecer algo de valor
reconhecido no suprimento das necessidades do mercado / nicho onde atua
com diferencial claramente percebido pelo cliente.

Enxergo atividades com fortes tendéncias de crescimento:

e tudo o que for de extrema necessidade primaria (alimentacao, saude,
energia, sao exemplos)

e tudo o que estiver direcionado a melhoria das condi¢des de vida
através de investimentos publicos (saneamento basico, educacao,
moradia, infraestrutura etc.)

e tudo o que estiver relacionado a inovacao e tecnologia, ou seja,
produtos e servicos de evidente valor agregado

Para finalizar, alguns pontos eu gostaria de adicionar.

Existe uma lei sistémica que afirma que todo sistema tende a buscar sempre
seu ponto de equilibrio e, quando o alcancam tentam a nele permanecer.
Racionalmente, porém erroneamente, temos a tendéncia de entender que o
equilibrio perfeito é o estatico. Eu estou com os dois pés fincados no chao e ai
eu estou em perfeito equilibrio. S6 que eu ndo ando se estou em perfeito
equilibrio.

Na realidade, andar é aprender a arte de se desequilibrar para se equilibrar de
novo. Eu s6 aprendo a andar quando eu domino a arte do desequilibrio, do
equilibrio dinamico a partir de um pequeno desequilibrio.

Aprender a arte de andar € aprender a conviver com mais naturalidade,
serenidade e sabedoria qualquer evento percebido de mudanca. Qualquer
mudanc¢a gera oportunidade, gera outra perspectiva, traz a chance de rever
paradigmas, olhar o mundo e a vida de forma diferente.

A pandemia, a economia, o mercado de trabalho, seu ultimo patrdo ou cliente
podem ter causado grande estrago na tua carreira, mas recorro a brilhante frase
de Jean Paul Sartre para fazé-lo mudar de atitude: “Néo importa o que fizeram
com vocé. O que importa é o que vocé faz com aquilo que fizeram com vocé”
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J& percebemos que ninguém saira sozinho dessa pandemia. Ninguém é
independente. Essa pandemia escancarou a interdependéncia do mundo, do
planeta e de cada um de nds viventes.

O que eu, minha familia, minha empresa, meu pais, minha cidade fizermos nao
sera suficiente para nos salvarmos. Ninguém podera se sentir plenamente salvo
enquanto houver um ser humano doente.

Ha uma citacao atribuida ao Dalai Lama que eu gosto muito: “Quando vocé néo
conseguir algo que deseja, as vezes pode ser um maravilhoso golpe de sorte.”
Mas ouso acrescentar: “Desde que traga aprendizado.”

Como disse Yuval Noah Harari, cada geracdo tem seus desafios proéprios.
Estamos vivendo o nosso.

A grande mudanc¢a no campo das carreiras, sintetizando é desenvolver e usar
todas as nossas capacidades e potencial a servico no mundo e ndo apenas de
nds mesmos.

E isso que almejo morrer fazendo! Espero que muitos se motivem a quererem e
buscarem fazer o mesmo em suas vidas, porque TODAS AS VIDAS IMPORTAM e
SAo preciosas e necessarias para vencermos os desafios de nosso tempo.
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